VERIMLI DERS
CALISMA
YONTEMLERI



OGRENME

*Ogrenme, bilgiyi
algilama,
kaydetme,
- hatirlama
ve

. Kullanma surecidir.

- Ogrenme siireci kisinin aktif oldugu bir
siire¢tir.Ogrenme, bireyin ¢abasi sonucu
gerceklesir.



NASIL OGRENIiYORUZ

Bilgiler Kisa siireli hafiza
Dilizenli ve aralikh
yapmama
Uzun stireli hafiza




.Ogrenme stirecinde, duyu organlari - kisa stirel1 hafiza
- uzun suirel1 hafiza arasinda siki bir 1ligki vardir.

.Yeni bilgiler (disaridan gelen her tiirlii mesaj) duyu
organlar1 yoluyla fark edilir ve kisa siirel1 hafizaya
aktarilir,

Kisa siireli hafizadaki bilgilerden tekrar edilmeyenler
unutulur. Tekrar edilenler 1se uzun stireli hafizaya
saklanmak tlizere kaydedilir.

.Bu bilgiler belli bir zaman dilimi gectikten sonra
hatirlanabiliyorsa, o bilgilere iliskin soru soruldugunda
dogru cevap verilebiliyorsa, 6grenme gerceklesmis
demektir.

Bilgiler tekrar edilmedigi zaman unutulur.



HAFIZA VE TEKRARLAMA

Hatirlamayi giclendirmek icin asagida belirtilen
araliklarla tekrar yapmak faydali olur.

Ayni giin: Ogrenilenler, ayni giin icinde tekrar
edilmelidir.

24 saat sonra: Arastirmalar tekrar edilmeyen bilginin
bluyuk bir kisminin 24 saat sonra unutuldugunu
gostermektedir. Bu nedenle, 6grenilen bilgiler, 24 saat
sonra kisa bir tekrarla gézden gecirilmelidir.

Bir hafta ve bir ay sonra: K¢k bir tekrar, bir hafta ve
bir ay sonunda yapilirsa bilgiler uzun sireli hafizaya
kaydedilmis olur.



Diizenli tekrar edilen bilginin 9hafta
sonra %75 ik kismi hatirlanirken,
tekrar yapilmamasi1 durumunda bu

bilginin 9 hafta sonra ancak %20’s1

hatirlanabilmektedir



Motivasyon ve ¢esitli 0grenme tutumlari

Bu Tutuma Sahip Ogrenci Ozellikleri
. Basarili olmama korkusuyoktur.

= Ogrenmeye karsi istek ve olumlu Tutum
tutum, motivasyonu (giidilenmeyi) Ogrenmeye

artiran etkenlerin basinda yer
almaktadir.

Arastirmacilar, dgrencilerin
ogrenmeye karsi tutumlarini
yandaki tabloda ana hatlariyla
agiklanan iig grupta
toplamaktadirlar.

Bir dgrencinin siirekli olarak ayni
grupta kalmasi s6z konusu
degildir.

Ogrencinin gosterecegi ¢abaya
bagl olarak gruplararasi gegisler
gorilmektedir.

Ogrenmeye karsi tutumun olumlu
olmamasi halinde, bu durumun
degismesi yoniinde galismalar
yapiimasi gerekmektedir.

Odaklanma

. Motivasyonu yiiksektir.

. Kendine giiveni tamdir.

. Calisma stratejileri kullanir.

. Planli ¢alisma konusunda 6zenlidir.

Basarisizliktan
Kaginma

. Basarili olamama korkusu hakimdir.

. Motivasyonu azdir.

. Bagarisizligi kendi yeteneginde ya da
dersin zorlugunda arar.

. Etkili ders ¢alisma teknikleri kullanmaz.
. Amaci, 6grenmeden gok ders gegmektir.
. Anlayarak ¢alisma yerine ezbere

basvurur.

Basarisizligi
Kabul Etme

. Basarisizhigi kaginilmaz goriir.
. Ders ¢aligma ve motivasyon ihtiyaci

minimum diizeydedir.

. Slirekli destege ihtiyact vardir.
. Bagarili olmak igin ¢aba gostermez.
. Ders digi etkinliklere fazla zaman ayirir.




Ogrenmeye karsi olumsuz
tutumlarimizi nasil degistirebiliriz?

Motivasyonun en iyi kaynagi bireyin kendisidir.
Kendi kendinize bir takim motivasyon kaynaklari olusturabilirsiniz. Bu
kaynaklar hem kendi i¢cinizde hem de disarida mevcuttur.

Her seyden once okulda ogrendiklerinizi sizin icin anlamh ve degerli kilmaya
calisin.

Her tiirlii dersi calisirken, bu ¢abamizin gelecekteki basar1 ve mutlulugunuzla
yakindan iliskili oldugunu diisiiniin.

Sikic1 buldugunuz derslerin dahi gelecekte gerceklestirmek istediginiz hedeflere
ulasmada bir etkisi oldugunu kabul ederseniz, o dersleri ¢calisma isteginiz
artacaktir.

Ders calismay1 basarilmasi gereken bir is ya da ¢oziilmesi gereken bir problem
olarak goriirseniz, ders calismak sizin icin daha zevkli bir hale gelebilir.
Boylelikle, zamanla ders calismanin yani 6grenmenin doyum saglayici bir
etkinlik oldugunu diisiinmeniz miimkiin olacaktir.

Kisaca, motivasyon artirmada en onemli etken, ders calismaya yonelik
dusiuncelerinizi olumsuzdan olumluya dogru degistirmeniz olacaktir.

Her seye ragmen ogrenmeye karsi tutumunuzu olumlu yonde gelistirmekte
zorlamyorsaniz, oOgretmenlerinizden, okul rehber o0gretmen/psikolojik
damismanindan ve ailenizden yardim isteyebilirsiniz. Sizin c¢abaniz,
baskalarindan alacagimiz bu yardimla birlesince basarimizi artirmamaniz icin
bir neden kalmaz.
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Olumsuz dusunceler ogrenciyi bitkin
dusurur

Kendimize ne diyoruz? Ne yapiyoruz?

"Ama ben sansliydim,

bunu herkes yapabilirdi." »  Bagarinin degerini azaltma
"Hepsi benim hatamdr.” » Kisisellestirme
"Bir ise yaramiyorum. " »  Genellegtirme

“Bu sinav bir felaket
olacak.” » Abartma




OLUMLU DUSUNCELER OGRENCININ

MOTIVASYONUNU YUKSELTIR

Olumlu dUsunce, yasamimizi  daha olumlu
kilmanin bir yoludur. Bu, sizi

engelleyenlerden cok, destekleyenlere odaklanma

yontemidir.

Kendimize ne diyoruz? Ne yapiyoruz?

"Gayeft iyi gitti." > Basariy! kabullenme

“Bollim ikiyi bir sonraki sinavda — Hatalari iliskin sorumluluk
daha ¢ok ¢aligsam iyi olacak” alma ve diizeltme cabasi
"Ekonomi dersinde iyi degilim

daha ¢ok ¢alismaliyim.” > Yeterlilik alanini belirleme
"Ortalamam ekonomi ve » Sonuglart yapici bir gekilde
matematik yiziinden diisti degerlendirme

ama digerleri iyi."
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OLUMSUZ BAKISLARI OLUMLUYA CEVIRMEK
MUMKUNDUR

* Ders Calismaya
* Sikici

* Zor

e jtici

* Gereksiz

* vb. bicimde bakmak
* yerine

o §G|I§le§0 hoslanilan

= Sonucunda basari getiren

« Basardikga ¢alisma istegini artiran
 Hedefe yakinlastiran

* bicimde bakmak.
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* Ders Calismaya Baslayamiyorum
* Ders Calismayi Siuirdiiremiyorum
* Calistigim Halde Basaril1 Olamiyorum...

":I i %-\



ONCE SU DUSUNCELERINIZI YENELIM,

» “Bu giin, gunumde degilim.”

»* “Moral bozucu bir gun.

» “Hi¢c sansim yok.

» “Su dersi nasil halledecegim ?”

» “Her sey kotu gidiyor.”

» “Neden calisayim ki nasil olsa ise yaramayacak.”
» “Ders calismaktan nefret ediyorum.”

¢ “Yaaa gene mi ders?”



Verimli Calisma Aliskanhigi Igin

BELIRLENEN AMA(;LAR VE
ONCELIKLER ICIN;
PROGRAMLI ve VERIMLI
OLARAK KULLANMAKTIR.



UNUTMAYIN

1
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VERIMLI DERS CALISMA YOLLARI NELERDIR?

Amaclarinizi belirlemek

Planl calismak

Zamani verimli kullanmak

Verimi azaltici etkenleri ortadan kaldirmak
Uygun bir calisma ortami hazirlamak
Dikkatinizi uyanik tutmak

Derse hazirlikli olmak

Not tutmak

Arac gerec ve kaynaklardan yararlanmak
Verimli okumak

Aralikli tekrarlar yaparak unutmayi dnlemek



AMACLARINIZI BELIRLEYINIZ

Her calisma bir amaca yOnelik olmalidir. Bu amaclar, bir problemin
¢Ozumiinii 6grenmek, bir yazidaki ana diistinceyi bulabilmek vs.
olabilir. Bunlar1 1y1 belirleyerek ¢alismaya baslayan kisiler, bu yakin
amaclara ulasa ulasa sinifin1 gecmek, okulunu bitirmek ve sinavi

kazanmak bi¢ciminde 6zetlenen uzaktaki amaclarina ulagsmaktadirlar.



INSAN DUSUNCE DUNYASINA GORE SEKILLENEN
BIR VARLIKTIR...



INANDIGINIZ ZAMAN AKLINIZ O
SEYi YAPMANIN YOLUNU BULUR.

BiR SEYIN YAPILABILECEGINE
BIR SEVIN GERCEKTEN iNANDIGINIZDA
VAFLLABILECEEING AKLINIZ
INANM F/QRS;‘: .
BEYNI! “ ONU YAPMAK UZERE
E COzZUMLER BULMANIZA
YARDIM ETMEK ICIN

CALISMAYA BASLAR.

o
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2- PLANLI CALISINIZ

Birden ¢ok is yada ders lizerinde aym giinde calismaniz gerektiginde

hangisinden ise baslayacaginizi bilemediginiz yada ¢calismaya baslamak
i¢in karar veremediginiz anlar oluyor mu? Bu soruya yanitiniz "evet" ise,

sizin planl ¢alismay1 bilmediginizi kolayca soyleyebiliriz.

Kararsizlik ve karisiklik ancak hangi dersi ne zaman yapacaginizi belirli
bir siraya koymakla yani "Karar Vermekle" ortadan kalkar. Iste calismada
plan; "nasil", "ne zaman" ve "nerede" ¢alisacaginiza karar vermek

demektir.



DLANLI YASAM




NASIL BIR ZAMANLAMA,
DERS CALISIRKEN
SIZE EN YUKSEK VERIMI SAGLAR?

40’ + 10> + 10° = 60’




Peki siz guinlik, haftalik ve aylik calisma planlarinda nelere yer

vermeniz gerekire

»Hangi derslere, haftanin hangi giinleri calisacaginizi,

» Gecmis konularin tekrarina ne zaman yer vereceginizi

»Sinav tarihlerinizi

»Hazirlanacak 6devlerin neler oldugu ve ne zaman hazirlayacaginizi

»Planda yer alan ancak yapilamayan calismalarinizi ne zaman
tamamlayacaginizi

»Dinlenme, tv izleme, spor yapma, sinema ve tiyatroya gitme gibi ders disi
etkinliklere ne zaman yer vereceginizi

»Bunlarin yaninda glinliik calisma cizelgelerinde; okulda gecen saatler,
ders calisma, eglenme, dinlenme, ev islerine yardim ve uyku saatlerini
gostermeniz gerekKir.



IYI BIR PROGRAM NASIL OLMALIDIR ?

Agir degil, esnek bir yapida olmalidir.

Bir derse ait sure 4-5 saat gibi uzun bir zamani
almamahdir.

Mantik iceren dersler sabah saatlerinde, yorum iceren
dersler aksam saatlerinde yer almalidir.

Programda dersin zorluk derecesine gore 10 veya 15
dakikalik dinlenmelere yer verilmelidir Ancak bu
dinlenmelerde televizyon, bilgisayar ya da cep telefonu
ile ilgilenilmemelidir.



[YI BIR PROGRAM NASIL OLMALIDIR ?

6. Hazirlanan program zorunluluktan degil bir amag¢ igin
isteyerek uygulanmalidir.

7. Programin icerigi oncelikle konu tekrarina ¢ogunlukla ise
ders calismaya ayrilmalidir.

8. Gunluk, haftalik ve aylik tekrarlar programa yansitilmahdir.

9. Sene basindaki program yapisi ile sene ortasi ve sene
sonundaki program yapisi birbirinden farkli olmalidir.



PROGRAMLI CALISMA ILE ;
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3- VERIMI AZALTICI ETKENLERIi ORTADAN
KALDIRINIZ

Z0nt0 AileiDertier

Lorku |i|||i||

malin Altinda Yada BRVAEloElicly Baska Yerde Dikkati
Ustiindeki Fiziki Noksanligl Olma Dusuncesi Dagitacak

rPoster,
Resirm, Mizik

Sartlar

Asin Kaygi
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4- UYGUN BIR CALISMA ORTAMI SECINIZ

* Calisma yerinin secimi ¢cok dnemlidir. Calisma yeri derli toplu,
yalin elden geldigince sabit ve sakin olmali, ayrica 1si1k, 1s1 gibi
fiziksel sorunlar1 da ¢O0zimlenmis olmalidir. Ayr1 bir yerin
saglanamamas1 calismadan kacmanin bir nedeni olmamali,
elverissiz kosullarda da ders calismaya alismalidir.

* Yatakta, koltukta uzanarak calismak, dikkatin toplanmasini
guclestirecek, ogrencinin c¢alismak icin daha ¢ok zaman
yitirmesine neden olacaktir.



CALISMA ORTAMINIZ NASILOLMALI?

1- calisma ortaminiz sizin veriminizi yukseltecek bicimde diizenlenmis olmali.
2- calismalarinizi mutlaka ¢alisma odanizda, eger calisma odaniz yoksa
calismalarinizi yaptiginiz bir ¢calisma késenizde yapmalisiniz.

3- calismalariniz1 mutlaka calisma masanizda ve sandalyede oturarak
yapmalisiniz.

4- calisma odanizda ders calisirken dikkatinizi dagitacak poster, afis, muzik,
resim v.b. dikkat dagitici isitsel ve gorsel uyaricilar bulunmamal..

5- odaniz mumkiin oldugunca sade ve duzenli olmal.

6- calisma odaniz, sesden uzak, yeterince sicak veya soguk olmaly, iyi

aydinlatilmali. 1s1k gozleriniz yormamali.



7- calismalarinizdan yeterince verim alabilmek icin dengeli ve diizenli
beslenmeli, 6zellikle sabah kahvaltilariniz1 diizenli ve yeterli kaloriyi
alacak sekilde yapmalisiniz.

8- calisma odaniz iyi havalandirilmalidir. ¢cinki havadaki oksijenin
azalmasi, gerginlige yol acar bu durumda, basagrisi gibi 6grenmeyi
guclestiren bircok etkenin dogmasina sebeb olur.

9- sinavlara hazirlandiginiz bu donemde zayiflama rejimine girmeyi
kesinlikle diisinmemelisiniz.

10- uyku diizenine dikkat etmeli, 7 - 8 saat uykunuzu almalisiniz.

11- sabah kalktiginizda temiz ve acik havada hafif egzersizler yapmaniz

sizi saglikli ve zinde kilacaktir
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5- DIKKATINIZI UYANIK TUTUNUZ

e Insanda dikkat her an vardir, 6nemli olan bunun calisilan
konu tizerinde toplanabilmesidir. Sevilen ve ilgi duyulan
bir konu, dikkatin uyanik tutulmasina yardim eder.

* Daima belirli yerlerde calismak, guiraltiinin bulunmadigi
ortamlarda c¢alismak, sandalyede oturarak calismak,
masada  gerekli araclar disinda baska seyler
bulundurmamak, calisma yerini 18-20 derece sicaklikta
tutmak, isleri siraya koymak, isleri bitirmede kendinizle
yaris karar1 almak, her seferinde bir cesit isle calismak
dikkatin dagilmasini dnleyici yontemlerdir.



6- DERSE HAZIRLIKLI GELINIZ

* Basarili olmanin yollarindan biri de derslerin islenmesine
etkin olarak katilmaktir. Derslerde surekli edilgin (Pasif)
durumda kalan 6grencilerin islenen konulari anlamalar
zordur.

* Ogrenciler okula gelmeden o6nce, o gun isleyecekleri
konular1 gozden (Bu sayede hem derslerin islenisine
katilmak icin gerekli giiveni kazanirlar, hem de 6gretmenin
anlattiklarin1 daha kolay anlarlar.) gecirmelidirler.

» Ogretmenlerin derse hazirlikli gelen, soru soran, derse
kalkan ogrencileri daha cok sevdikleri de unutulmamalidir.



7- NOT TUTUNUZ

Not tutarken;

1. Anlatilanlar 6gretmenin agzindan ¢iktig1 gibi degil, anlasildigi
gibi yazilmahdir.

2. Ogretmenin anlattig1 konunun ana fikri ve anlamlari
kavranincaya kadar beklenilmelidir.

3. Zamanin ¢ogu yazmakla degil, dinlemekle, fikirleri kavramaya
calismakla gecmelidir.

4. Konu; grafik, sekil, istatistik vb. bilgilere dayali olarak
anlatiliyorsa notlar arasina bunlarda alinmalidir.

5. Onemli fikir ve paragraflarin aynen yazilmasinda fayda vardir.

6. Yazilarin diizgiin ve okunakli olmasina énem verilmelidir. Once
musvedde yapma, sonra temize cekilme yoluna gidilmelidir.



8- ARAC - GEREC VE KAYNAKLARDAN YARARLANINIZ

e Ogrenci, herhangi bir konunun 6grenilmesinde, basili araglara
ne kadar bas vurursa, 6grenme ilgisi ve zihinsel yetileri de o
kadar cok genisleyecektir.

 Basili 6grenme araclarindan yararlanmada cizelge grafik,
harita ve resimlerin 6zel bir 6nemi vardir. Bunlar sayfalarca
anlatilan bilgileri topluca ve bir arada vererek o konunun

kavranmasina yardimci olmaktadirlar.



9- VERIMLI OKUYUNUZ

« Ogrenmede hizli okuma 6nemli ve gereklidir. Bu hiz okunulan
yazinin niteligine ve okumanin amacina gore ayarlanmalidir. Vakit
gecirmek amaciyla bir hikaye veya roman okurken okuma hizi
oldukca yuksek olabilir. Ama okuma yorum yapma, elestirme ozet
cikarmak icin yapiliyorsa okuma hizi yavas olmahdir.

* Hizli okumanin en 6nemli yolu sessiz okumadir. Sessiz okuma hizi
arttirdig1 gibi anlamay1 da kolaylastirir. Hizli ve anlamli okuma
becerisi kazanabilmek i¢cin bol bol okuma ¢alismalar1 yapilmaldir.



11-ARALIKLI TEKRARLAR YAPARAK UNUTMAYI
ONLEYINIZ

« Ogrenilenler zamanla unutulabilir. Unutmay1 6nlemenin iki
yolu vardir. Bunlardan biri 6grenilen bilgileri yeri geldikce
kullanmak, digeri de aralikli olarak tekrar etmektir.

e Ogrenciler ogrendiklerini yeri geldikce kullanirken hem
bunlarin ise yaradigini gorecekler, hem de yeni bilgiler
edinmeye motive olacaklardir.

 Aralikli olarak yapacaklari tekrarlar sayesinde ise bir taraftan
eski 6grendiklerini hatirlarken diger yandan da sinavlara her
an hazir durumda olacaklardir.



UNUTMAYI ONLEMEK ICIN

»Zihinsel tekrar yapma
»Duzenli not tutma
» Tekrar amach ozetler ¢cikarma

» Kisa tekrarlar yapma




Bir insan ;

* Okuduklarinin % 10 unu

e [sittiklerinin % 20 sini

* Gorduklerinin % 30 unu

* Hem gorup hem isittiklerinin % 50 sini
 Soylediklerinin % 70 ini

* Yapip soylediklerinin % 90 in1 hatirlar..



ZAMAN DUZENLEME VE PLANLI CALISMA

e Zamani iyi planlamak sizin elinizdedir. Zamani akillica
kullanmak sizi daha basarili kilacak ve diisiindiigiinuzden daha

fazla zaman, yapmak istedikleriniz icin size kalacaktir.

O halde zamani planlamayi1 6grenin ve bunu uygulamak icin
istekli ve sabirli olun. Unutmayin eski aliskanhklardan
kurtulmak zaman alir ve planli yasamak baslangicta cok zor
gelebilir. Bu nedenle kendinizi zorlamaniz gereKir.
Katlanacaginiz kisa stireli sikint1 daha sonra sizi mutlu ve

basarih yillara gotiirecektir.



SINAVLARI NASIL ATLATIRIM?

e Calisir ve tekrarlarken kisa aralar verin.

e Yorgun bir zihin iyi hatirlayamaz.

e Calisma programi yapin

e En iyi calisabileceginizi diistindiigiiniiz zamanlarda tekrarlar yapin.
o lyi uyuyun ve yeterli beslenin.

e Olumlu disuntn.

e Elinizden gelenin en iyisini yapin.

e Sinav konusunda biraz endise ¢ok ¢alismanizi saglar.

e Eger sinavdan sonra bu konuyu konusmak istemiyorsaniz, konusmayn.
Aslinda bu konuda hi¢ diistinmeyin bile. Yapilan yapilmistir.

Yazdiklarinzi degistiremezsiniz.



DINLENME ARALARININ ONEMI NEDIR ?
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6grenmenin
basladigi nokta
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Buytik insanlarin ulastig1 ve korudugu yukseklik, ani bir
sicrayisla erisilmis degildir.

Onlar digerleri uyurken geceleri azimle yukariya
tirmanmaya calisiyorlardi.

Henry W. Longfellow



BAMBY AGACI

Cinliler bambu agacini soyle yetistirir: Once agacin
tohumu ekilir, sulanir ve gubrelenir.

Birinci y1l tohumda herhangi bir degisiklik olmaz.
Tohum yeniden sulanip giibrelenir. Bambu agac ikinci
yilda da topragin disina filiz vermez. Uciincii ve dordiincii
yillarda her yil yapilan islem tekrar edilerek bambu tohumu
sulanir ve giubrelenir. Fakat tohum bu yilda da filiz vermez.

Cinliler buyiik bir sabirla besinci yilda da bambuya su
ve giibre vermeye devam ederler. Ve nihayet besinci yilin
sonlarina dogru bambu yesermeye baslar ve alu hafta gibi
kisa bir siirede yaklasik 27 metre boyuna ulasir.

Akla gelen ilk soru sudur: Cin bambu agac 27
metre boyuna alti haftada mi yoksa bes yilda mi
ulasmistir? Bu sorunun cevabi hic suiphesiz ki
bes yildir. Buyiuk bir sabirla ve i1srarla tohum
bes yil siiresince sulanip giuibrelenmeseydi
agacin biiyimesinden, hatta var olmasindan
s0z edebilir miydik?
Bir basarinin sartiari her zaman cok
basittir; Calisin, sabredin... Her zaman
inamin ve hicbir zaman geri donmeyin.

/o

VAZ GECMEYIN...°




UNUTMAYINIZ KI.

Usiiyen insan,atesi diisiinerek 1sinmaz.
Acikan insan nefis yemekleri diisiinerek aclhigini gidermez.

Sen de sadece ¢calismak gerektigini diisiinerek basarih
olamazsin.

Diuistindugiin yeter;haydi simdi disundiiklerini uygula.



Kaynak: https://bykbl.meb.k12.tr/meb_iys_dosyalar/34/02/972859/dosyalar/2024 _02/27141251_verimlicalismason.pdf



